
MEDIATEUR.TRICE EN SANTE  
Site de Cayenne 

 
LA STRUCTURE  
 
L’association IDsanté est une association de médiation en santé qui met en œuvre des projets sur le 
territoire guyanais depuis 2016 et en Occitanie depuis 2022. Elle se donne pour principes dans ses 
interventions :  
- La connaissance et la prise en compte du contexte local comme préalable à toute action  
- L’intégration et la coordination des partenaires agissant déjà sur le terrain et/ ou sur des thématiques 
proches  
- Le développement de l’autonomie des participant.e.s en favorisant leur implication à tous les niveaux  
- L’appui sur des personnes ressources identifiées lors des projets  
 
L’association IDsanté développe deux projets : 
 « Oyapock Coopération Santé », mené en partenariat avec le Centre Hospitalier de Cayenne et 
l’association brésilienne DPAC Fronteira. Il vise à :  

● Améliorer la prévention et la prise en charge des infections sexuellement transmissibles  
● Renforcer l'autonomisation des femmes et la qualité de la prise en charge en termes de 
planification des grossesses  
● Prévenir les violences basées sur le genre et accompagner les personnes victimes sur les rives 
françaises et brésiliennes de l’Oyapock. IDsanté assure la coordination globale de ce projet 
situé à la frontière à Saint Georges.  

 
« Espaces pour SEXprimer », qui vise à renforcer l’éducation à la vie affective relationnelle et sexuelle 
auprès des jeunes et leurs parents dans leurs parcours de vie (établissements scolaires, sociaux et 
médico-sociaux, missions locales, associations sportives…). Les interventions s’appuient sur le 
renforcement des compétences psychosociales et abordent les thématiques comme le respect de soi 
et de l’autre, l’égalité filles-garçons, la connaissance du corps, la puberté…  
 
Elle développe par ailleurs une activité de formation afin d’accompagner les professionnel.le.s 
concerné.e.s et démultiplier son impact.  
 
Ces projets sont financés par une vingtaine de partenaires différents, dont l’Union Européenne et 
l’Agence française de développement, à hauteur de 826 k€ en 2023. L’association est composée de 20 
salarié.es. 
 

Dans le cadre du projet « Espaces pour SEXprimer », en lien avec l’équipe de médiateur.trice.s en 

santé, et avec l’appui du.de la chargé.e de projet et médiation, le.la médiateur.trice aura pour mission 

principale la mise en œuvre des animations auprès des différents publics  

Lien hiérarchique : Coordinatrice de projets Cayenne  
Liens fonctionnels : Chargé.e de projet et de médiation Cayenne, référente Handicap et formation  
Lieu de travail: Cayenne avec des missions exceptionnelles à SGO 
 



RESPONSABILITES/TACHES  

Sous la responsabilité hiérarchique de la coordinatrice projets et médiation et en lien avec le. la chargé.e 

de projet, le/la médiateur.trice en santé participe à : 

• L’animation et/ou la co-animation d’actions d’Education à la Vie Affective, Relationnelle et Sexuelle 

(EVARS) en faveur des publics cibles de l’association et notamment :  

o Des enfants et des jeunes en établissement et services médicosociaux 

o Des élèves en milieu scolaire  

o Des jeunes et adultes accueillis dans d’autres structures (exemple : La Mission Locale). 

• L’animation et/ou la co-animation d’actions de sensibilisation à la Vie Affective, Relationnelle et 

Sexuelle auprès des professionnel.les encadrants les publics. 

• L’animation et/ou la co- animation d’espaces de paroles en faveur des parents. 

Plus spécifiquement, le/la Médiateur.trice en santé assure, en lien avec les membres de l’équipe, et 

dans le respect des valeurs de l’association, les activités suivantes :   

• Co-construire et animer des séances d’EVARS 

• Participer à la planification des animations 

• Assurer un lien avec les professionnel.les encadrant 

• Collecter les données et évaluer les actions réalisées 

• Participer à la rédaction des bilans d’établissements en lien avec le.la chargée de projet et de 

médiation 

• Remonter les problématiques et les situations complexes à le.la chargée de projet et de 

médiation 

• Co-construire et co-animer des espaces d’expression avec les parents des enfants en milieu 
scolaire et dans les quartiers 

• Mobiliser les habitant.e.s des quartiers d’intervention pour participer aux ateliers parents 

• Co-construire et/ou adapter les outils pédagogiques adaptés 
 

PROFIL SOUHAITE  

Connaissance des publics cibles : systèmes de valeurs, codes et pratiques socio-culturels, 
problématiques santé/social rencontrées 
Connaissance thématique souhaité en promotion de la santé et en Vie Affective Relationnelle et 
Sexuelle 
Prendre la parole en public, mettre en œuvre des techniques d’animation 
Capacité à travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire   
Capacité de non-jugement et de respect des choix des personnes  
Capacités d’écoute et d’empathie 
Capacité à respecter les règles de confidentialité, de déontologie et les valeurs de l’organisation  
 
Qualités : Motivation, sens de l’écoute, patience, ouverture d’esprit, envie d’apprendre et respect des 
horaires 
  



Langues : Capacité à s’exprimer, comprendre, lire en français, maitrise d’une ou plusieurs langues 
locales (appréciées) 
 
Connaissances de base en informatique     
Permis B indispensable 
 

CONDITIONS  

Poste basé à Cayenne. 

Contrat à durée déterminée de 12 mois -35 heures / semaine – possibilité d’actions ponctuellement en 
soirée et weekends.  
Salaire : en fonction de la grille de la convention collective 1261, entre 1 937 € à 2 240 € brut annuel en 
fonction de l’expérience. 
Prise en charge à 100% de la mutuelle (équivalent à 60€ net par mois). 
 

Lettre de motivation et CV à transmettre à patin.laura@idsante.eu  avant le 14 août 2026 
Nous nous réservons le droit de clore les candidatures avant la fin indiquée ci-dessus. Seules les 

personnes retenues seront contactées. 

 __________________________________________________________________________________  

mailto:patin.laura@idsante.eu

